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Estimados Colegas, 

 El compromiso de esta gestión ha sido profundizar el trabajo para lograr la mayor 

optimización posible de los recursos, incrementando la recaudación y haciendo hincapié en la 

reducción y eficiencia en el gasto, con el fin de brindar mejores prestaciones.  

Asimismo, necesitábamos también seguir profundizando cambios, atento a lo magro del 

haber jubilatorio y al importante desafío que nuestra Caja enfrenta para sostener la sustentabilidad 

del Sistema Asistencial de Salud (a través de la labor del Consejo de administración de la 

Fundación CO.ME.I.).  

Todo esto en un contexto de crisis económica, en el que aún impactan los vaivenes 

inflacionarios, a la vez que surgen nuevas tecnologías sanitarias y avances en tratamientos 

médicos, que conllevan un elevado costo, especialmente si se considera además la elevada tasa 

de uso del sistema, la que es del 91%.  

Es por eso que los cambios son no sólo necesarios sino inevitables, es tiempo de 

decisiones difíciles que necesitarán de todo el apoyo de la Comunidad odontológica, con el fin de 

lograr tanto un mejor haber jubilatorio como una mejor calidad prestacional en el ámbito de 

CO.ME.I.. 

Ingresando en el análisis particular de las distintas áreas, implementamos el reclamo de 

todo tipo de deuda para con la Caja, en la unidad de medida del aporte que la ley establece, es 

decir en MODULOS RECAUDADORES, la toma de tal decisión por el Directorio, implica una 

mayor previsibilidad para el afiliado, transformándose además en un sistema más sustentable, 

autosuficiente y técnicamente viable.  

Por otra parte, esta decisión conlleva que las deudas resulten consolidadas en dicha unidad 

de medida, de modo tal que los activos por deudas de la Caja no resulten depreciados, 

fomentando asimismo el cumplimiento en tiempo y forma. Lo cual resulta fundamental para 

sostener el sistema y es la base de la previsión, ya que de nada sirve el pago tardío y a valores 

históricos de los aportes, toda vez que implica “LA COMPRA DEL HABER JUBILATORIO” 

poniendo en riesgo todo el Sistema y DESPROTEGIENDO A QUIENES CUMPLIERON CON 

SUS OBLIGACIONES EN TIEMPO Y FORMA.  

De allí también la necesidad de seguir trabajando con la mora temprana y las diferentes 

formas de recupero de deuda, al lado de nuestros afiliados que por diferentes razones ajenas a 

ellos no lleguen a concretar el pago de sus aportes previsionales.   

Agilizamos las gestiones para el cobro a terceros del aporte de la comunidad vinculada 

previsto en el Art. 34 inc. L, con la finalidad de aumentar el acumulado previsional de aquellos 

colegas que trabajan por la Seguridad social, no sólo a través de las Instituciones gremiales o 

intermedias sino también en forma directa, y para ello seguimos necesitando de la colaboración 
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de los colegas, declarando en tiempo y forma la información pertinente en las DDJJ anuales, ya 

que recalcamos que este es el único aporte que no sale del bolsillo del Afiliado. 

Continuamos trabajando en actualizar el Sistema Informático general de la Institución a 

fin de optimizar y mejorar el trabajo de la Entidad, adaptándolo a las necesidades de la misma y 

de sus colaboradores, que permitan una mayor celeridad y una mejor respuesta en las gestiones 

de toda índole, así como mejorando la interconexión entre las diferentes áreas.  

Realizamos cambios en nuestra auditoría externa contable con la finalidad de mejorar los 

controles internos, para que garanticen la tranquilidad necesaria tanto al Directorio como a los 

Afiliados.  

También incorporamos nuevos actuarios que aporten una visión distinta, más aggiornada, 

pero que garantice -como se vino haciendo hasta ahora- el rumbo a tomar para lograr la 

SUSTENTABILIDAD INSTITUCIONAL en todos los aspectos y niveles. 

Dispusimos no ampliar la planta del personal ni de la gerencia, reestructurando varios 

sectores a los fines de optimizar al máximo la utilización de los recursos humanos de la 

Institución.  

Seguimos avanzando en el incremento de automatización de los procesos, que permitan 

cada vez una mayor autogestión por parte del Afiliado, brindándole mayor libertad en sus trámites 

y consultas, mejorando la eficiencia operativa, reduciendo los costos administrativos y los 

tiempos de gestión y respuesta. 

NUESTRO COMPROMISO INSTITUCIONAL Y CON LOS COLEGAS SIGUE 

COMO EL PRIMER DIA, BUSCANDO LA SUSTENTABILIDAD, QUE GARANTICE EL 

HABER JUBILATORIO A LOS ACTUALES Y FUTUROS JUBILADOS Y PENSIONADOS. 

 

 

 

 

 

 

 

Dra. Rosana S. ASENSIO 

PRESIDENTE 
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https://www.hcdiputados-ba.gov.ar/index.php?page=diputado&id=20727392
https://www.hcdiputados-ba.gov.ar/index.php?page=diputado&id=20727392
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1 Rafael Rofman es licenciado en Economía por la Universidad de Buenos Aires, magíster en Demografía 

Social por la Universidad Nacional de Luján y PhD en Demografía por la Universidad de California en 
Berkeley. Con una vasta trayectoria, el Dr Rofman ha trabajado en el Banco Mundial y en diversas 
instituciones académicas y gubernamentales. Es autor de numerosos estudios y libros sobre mortalidad 
adulta, envejecimiento y seguridad social, y se desempeña como investigador afiliado del Centro de 
Estudios de Desarrollo Humano de la Universidad de San Andrés. 
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